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SALCININKU S.MONIUSKOS MENU MOKYKLOS
METODINES (DIREKCINES)TARYBOS
NUOSTATAI

l. BENDROJI DALIS

Metodiné (direkciné) taryba (toliau — Metodiné) - nuolat veikianti mokyklos
savivaldos institucija, telkianti Mokyklos vadovybe, skyriy vedéjus (metodiniy
bureliy pirmininkus) svarbiausiems, aktualiausiems jstaigos veiklos tikslams
numatyti ir uzdaviniams spresti.

Metodiné taryba savo veikla grindzia LR Svietimo jstatymu, Svietimo ir mokslo
ministerijos aktais, Mokyklos tarybos, Mokytojy tarybos nuostaty pagrindu
parengtais Metodinés tarybos nuostatais.

Mokyklos direktoriaus patvirtinti Metodinés tarybos nutarimai yra privalomi
visam Mokyklos darbuotojy ir mokiniy kolektyvui.

Metodin¢ taryba dirba pagal plana, aptartg jos posédyje.

. PAGRINDINE VEIKLA

Metoding tarybg sudaro direktorius, pavaduotoja ugdymui, skyriy vedéjai. |
posédzius gali buti kvieCiami: Mokyklos tarybos pirmininké, mokytojai, Kiti
darbuotojai, kai nagriné¢jami klausimai, kurie yra jy kompetencijoje. Jie turi
patariamojo balso teisg.

Metodiné taryba svarsto mokytojy parengtas ugdymo programas, standartus.
Aptaria pasiruoSimo naujiems mokslo metams klausimus, pedagoginiy valandy
kriiviy projektus.

Analizuoja mokytojy metodinius darbus, teikia sitilymus dél mokytojy atestacijos,
patvirtina atestuoty mokytojy praktinés veiklos ir jgytos kvalifikacinés kategorijos
atitikties nustatyma.

Nustato akademiniy koncerty, kelaimyjy, baigiamyjy, stojamyjy egzaminy datas.
Teikia direktoriui sitilymus dél egzaminy komisijy sudéties.

Svarsto skyriy veiklos plany vykdyma.

Svarsto ir sitilo mokinius j Mokyklos taryba.

Svarsto Mokyklos veikla reglamentuojanc¢iy dokumenty, mokymo plany,
programy, projekty vykdyma, teikia sitilymus dél jy jgyvendinimo.

Rengia sitilymus ugdymo procesui tobulinti.

Aptaria mokiniy sveikatos, sveikos gyvensenos, mokytojy ir mokiniy saugos
darbe klausimus.

Organizuoja bendradarbiavimg su mokiniy tévais, visuomene, kitomis meno ir
muzikos mokyklomis.

Koordinuoja mokiniy bei mokytojy koncerting veikla.
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I11. VADOVAVIMAS

Mokyklos direktorius yra Metodinés tarybos pirmininkas.

Nesant ar susirgus direktoriui, Metodinés tarybos pirmininku tampa pavaduotoja
ugdymui.

Metodiné taryba vieng i$ savo nariy renka sekretoriumi.

IV. VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

Metodiné tarybos posédziai rengiami ne reciau kaip 2 kartus per pusmet].
Prireikus gali biiti susauktas neeilinis Metodinés tarybos posédis.

Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tarybos nariy.
Nutarumai priimami dalyvaujanéiyjy balsy dauguma. Esant lygiems "UZ" ir
"PRIES" balsy skai¢iumi, sprendziamasis balsas priklauso Metodinés tarybos
pirmininkui.

Nutarimus gali atSaukti Mokytojy taryba, Mokyklos taryba.

V. TARYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

Metodinés tarybos pirmininkas turi teis¢ sitlyti tarybos darbo plang, posédzio
darbotvarke.

Kviesti | posédzius kity savivaldos institucijy narius, mokytojus bei darbuotojus,
kai nagrinéjami jy kompetencijos klausimai.

Organizuoti tarybos nutarimy ir rekomendacijy vykdymo kontrolg.

Skelbti ir pakeisti posédZio datg ir darbotvarke.

Leisti tarybos nariams nedalyvauti posedyjeé.

Tarybos nariai turi teise teikti pasitilymus visais ugdymo proceso klausimais.

IS anksto susipazinti su svarstymo medZiaga, darbotvarke.

I$sakyti savo nuomeng svarstomu klausimu.

Aktyviai dalyvauti posédzio darbe.

Dalyvauti posédZiuose.

Laikytis pedagoginés etikos.

Priimti kritines pastabas ir pasitilymus




