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SALCININKU STANISLAVO MONIUSKOS MENU MOKYKLOS
MOKYTOJU METODINES VEIKLOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sal¢ininky Stanislavo Moniuskos meny mokyklos mokytojy metodinés veiklos nuostatai
(toliau — Nuostatai) reglamentuoja mokykloje dirban¢iy mokytojy, koncertmeisteriy (toliau —
Mokytojy) metoding veikla. Siuose Nuostatuose nustatomas metodinés veiklos tikslas, uzdaviniai,
metodiniy grupiy ir metodinés tarybos funkcijos, metodinés veiklos organizavimo, reglamentavimo
ir koordinavimo tvarka.
2. Pagrindinés vartojamos sgvokos:

2.1. Metodiné veikla — mokytojy organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo
sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti, kei¢iantis geraja pedagogine patirtimi, naujausia
metodine bei dalykine informacija.

2.2. Metodiné grupé — mokykloje veikianti mokytojy grupé, sudaryta pagal ugdomajj dalyka
arba laikinai suburta tam tikrai problemai spresti.

2.3. Mokyklos metodiné taryba — mokykloje veikianti mokytojy grupé, sudaryta i§ metodiniy
grupiy pirmininky, organizuojanti ir koordinuojanti metodiniy grupiy veiklg.

2.4. Metodiné priemoné — mokytojy ar kity autoriy parengta medziaga, kurioje perteikiama
ugdymo patirtis, pateikiama rekomenduojama medZiaga mokymui ir mokymuisi.

2.5. Mokymo priemonés — ugdymo procese naudojamos vaizdings, techninés, demonstracinés
medZiagos, mokomosios kompiuterinés priemonés, taip pat specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymui
skirtos originalios arba pritaikytos mokymo priemonegs.

I SKYRIUS
METODINES VEIKLOS PRINCIPAI, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FORMOS

3. Mokytojy metodiné veikla yra savanoriska ir savarankiska. Sia veikla inicijuoja patys
mokytojai ir mokykla, pasirinkdami jos turinj ir formas. Metodin¢ veikla grindziama mokytojy
kiirybiSkumu ir atsakomybe.

4. Metodinés veiklos tikslas — nuolat tobulinti mokytojy profesing kompetencija ir uztikrinti
Svietimo proceso veiksminguma.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. uztikrinti metodinj ir dalykin] mokytojy bendradarbiavima;
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5.2. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi, skatinti jos
taikyma;

5.3. nuolat analizuoti ir vertinti mokiniy pasiekimus, numatyti metodinés veiklos kryptis ir
priemones.

6. Metodinés veiklos formos gali biiti jvairios ir pasirenkamos atsizvelgiant j veiklos tikslus:
pamoky steb¢jimas ir aptarimas, patyrusio mokytojo konsultacijos, seminary programy rengimas ir
vedimas, praktinés bei metodinés konferencijos, metodinés dienos, konkursai, viktorinos, pedagoginiy
idéjy mugés, praneSimy, straipsniy, informaciniy leidiniy ir rekomendacijy rengimas, mokymo ir
mokymosi priemoniy kiirimas, apskritojo stalo diskusijos, kolegy mokymai, edukacinés iSvykos,
stazuotés, parodos, pasitarimai, kiirybinés dirbtuvés, plenerai, ugdomosios veiklos projektai.

1 SKYRIUS
METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS IR
KOORDINAVIMAS

7. Mokykloje veikia mokytojy metodinés grupés ir metodiné taryba.

8. Metodiniy grupiy bei metodinés tarybos veikla jteisinama ir reglamentuojama mokyklos
nuostatuose bei mokyklos direktoriaus patvirtintuose metodinés veiklos nuostatuose. Jy veikla
koordinuoja mokyklos direktorius arba jo pavaduotojas ugdymui.

9. Metoding tarybg sudaro mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir
metodiniy metodiniy grupiy pirmininkai. Tarybai vadovauja mokyklos direktorius (pirmininkas).

10. Metodinés tarybos pirmininkas Saukia tarybos posédZius ne reciau kaip du kartus kiekvieno
mokslo mety pusmecio metu, nustato darbotvarke.

11. Metodinés tarybos posédziai yra protokoluojami, protokolai saugomi nustatyta tvarka.

12. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Posédziai laikomi teisétais, jei juose
dalyvauja ne maziau kaip pusé visy metodinés tarybos nariy.

13. I metodings tarybos posédzius gali biiti kvie¢iami mokyklos savivaldos institucijy nariai ar
kiti svarstomu klausimu kompetentingi asmenys. Kviestiniai asmenys balsavime nedalyvauja.

IV SKYRIUS
METODINES GRUPES PIRMININKO FUNKCIJOS

14. Metodinés grupés pirmininkas yra mokytojas, paskirtas mokyklos direktoriaus jsakymu
vadovauti metodinés grupés veiklai.

15. Metodinés grupés pirmininkas tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriui arba jo pavaduotojui
ugdymui.

16. Pagrindinés funkcijos:

16.1. vadovauja metodinés grupés veiklai: Saukia grupés susirinkimus, jiems pirmininkauja,
rengia posédziy darbotvarkes ir protokolus, uZtikrina suplanuoty veikly jgyvendinima;

16.2. koordinuoja ugdymo proceso planavimg ir tobulinimg: padeda grupés nariams planuoti
ugdymo turinj, programas ir metodus, skatina tarpdalykinj bendradarbiavima, Organizuoja pamoky
stebéjima, aptarimg ir refleksija;

16.3 skatina mokytojy profesinj tobuléjima: inicijuoja metodinius renginius, seminarus,
praktinius uzsiémimus, skleidzia geraja pedagoging patirt], metodines naujoves, teikia metoding
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pagalba naujiems mokytojams ir siekiantiems aukstesnés kvalifikacijos;

16.4. atstovauja metodinei grupei: dalyvauja metodinés tarybos posédziuose, teikia informacija
apie grupés veikla, rezultatus, problemas ir sitilymus, perduoda metodinés tarybos nutarimus grupés
nariams ir uztikrina jy jgyvendinima;

16.5. organizuoja ir koordinuoja dalykinius renginius: inicijuoja ir padeda organizuoti koncertus,
parodas, konkursus, projektus, plenerus ir kitas kiirybines veiklas, skatina mokiniy kairybiskumg ir
motyvacijg dalyvauti meninéje veikloje.

16.6. rupinasi informacijos sklaida ir bendradarbiavimu: organizuoja susitikimus su tévais
(globéjais), siekiant aptarti mokiniy pazangg ir ugdymo klausimus;

16.7. tvarko dokumentacija ir atsiskaito uz veikla: rengia grupés veiklos planus, ataskaitas,
pateikia metodinés veiklos rezultatus ir pasitilymus mokyklos vadovybei, kontroliuoja mokiniy
mokescio uz mokslg mokéjima, uztikrina metodinés grupés veiklos dokumenty saugojima.

17. Metodinés grupés pirmininkas atsako uz metodinés grupés veiklos planavimag, organizavimag
ir koordinavimg, priimty sprendimy jgyvendinimg, laiku teikiamg informacija ir dokumentacijg,
bendradarbiavima ir konstruktyvig komunikacija su kolegomis bei vadovybe.

18. Uz pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma pirmininkas atsako pagal galiojancius teisés
aktus ir mokyklos vidaus tvarkos taisykles.

V SKYRIUS
METODINES GRUPES FUNKCIJOS

19. Metodinés grupés funkcijos:

19.1. nustato grupés metodinés veiklos prioritetus, tikslus, uzdavinius, turinj;

19.2. planuoja ugdymo turinj ir aptaria jo igyvendinimo procesg (ilgalaikiy plany ir programy
rengimga, tarpdalykinés integracijos formas ir biidus, mokymo ir mokymosi metodus, mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus, mokymo(si) priemones, projektines ir kiirybines veiklas ir
kt.);

19.3. nagrinéja mokiniy ugdymo sékminguma ir jy pasiekimus;

19.4. aptaria dalyko ar ugdymo srities mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

19.5. keiciasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis, inicijuoja
gerosios patirties sklaida;

19.6. organizuoja renginius, konkursus, susijusius su mokomuoju dalyku bei inicijuoja dalykiniy
projekty rengima;

19.7. analizuoja su ugdymu susijusius dokumentus, metodikos naujoves;

19.8. inicijuoja ir koordinuoja susitikimus bei susirinkimus su tévais (globéjais), kad bty
uztikrinta veiksminga informacijos sklaida, tévy jsitraukimas j ugdymo procesg ir bendry sprendimy
priémimas dél mokiniy pazangos bei gerovés.

VI SKYRIUS
METODINES TARYBOS FUNKCIJOS

20. Metodinés tarybos funkcijos:

20.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo



poreikius;

20.2. koordinuoja mokykloje veikian¢iy metodiniy grupiy veikla, ilgalaikiy plany ir dalyky
programy parengima ir jgyvendinima;

20.3. inicijuoja mokytojy gerosios pedagoginés patirties sklaida, pedagoginiy inovacijy diegima
mokykloje;

20.4. svarsto ir analizuoja ugdymo plany ir ugdymo programy jgyvendinima, mokiniy ugdymo
pasiekimus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

20.5. svarsto mokiniy pazangumo ir lankomumo klausimus;

20.6. svarsto mokiniy keélimg j aukStesng klasg, programos kartojimg, leidimag laikyti
keliamuosius ir baigiamuosius egzaminus, neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimy iSdavima;

20.7. svarsto keliamyjy ir baigiamyjy egzaminy laikyma eksternu (per vienerius mokslo metus
baigiant keliy klasiy mokymo programa);

20.8. svarsto mokyklos veiklos jsivertinimo klausimus;

20.9. analizuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo problemas ir jy jtaka ugdymo kokybei;

20.10. deleguoja atstovus | mokytojy atestacijos komisija;

20.11. vertina mokytojy metodinius darbus bei praktine veikla;

20.12. svarsto mokytojy parengtas ugdymo programas, programinius reikalavimus, kitus
standartus;

20.13. sprendzia kitus su mokiniy ugdymu ir mokytojy veikla susijusius klausimus.
21. Metodings tarybos nariai privalo:

21.1. laikytis tarybos nuostaty;

21.2. dalyvauti tarybos posédziuose;

21.3. uztikrinti priimty sprendimy vykdyma.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Metodinés veiklos nuostatai gali buti pildomi arba kei¢iami mokyklos direktoriaus jsakymu,
pritarus Metodinei tarybai.




Saléininky S Moniuskos meny
mokyklos mokytojy metodinés
veiklos nuostaty priedas

METODINES GRUPES
M. M. VEIKLOS PLANAS

1. Mety prioritetas (ai).
2. Tikslai, uzdaviniai.

3. Metodiniy uzsiémimy turinys:

Veiklos turinys Data Organizatoriai | Renginio vieta | Numatomi
Eil. rezultatai
Nr.

Metodinio grupés pirmininkas

(parasas) (Vardas, pavardé)



